MINISTERIO SECRETARIA DE ESTADO
DE JUVENTUD DE JUVENTUD E INFANCIA

E INFANCIA
INSTITUTO DE LA JUVENTUD

BORRADOR de REAL DECRETO XXXX/XXXX, de XX de XXXX, por el que se aprueba el

Estatuto del organismo auténomo Instituto de la Juventud.

El organismo auténomo Instituto de la Juventud, en adelante INJUVE, se encuentra adscrito
al Ministerio de Juventud e Infancia, a través de la Secretaria de Estado de Juventud e
Infancia, con la naturaleza juridica, estructura, funciones y competencia que prevé su
normativa especifica, tal y como establece el articulo 2.6 del Real Decreto 211/2024, de 27
de febrero, por el que se desarrolla la estructura organica basica del Ministerio de Juventud
e Infancia, en cuya disposicion final segunda se regula el mandato al Gobierno para la

aprobacion de un nuevo Estatuto del INJUVE.

El INJUVE fue creado por Real Decreto 1119/1977, de 20 de mayo, integrado en la Presidencia
del Gobierno a través de la Subsecretaria de Familia, Juventud y Deporte, con las funciones
de gestion de los centros, servicios y establecimientos del Estado al servicio de la juventud,
realizacion de actividades en favor de los jovenes y estudio e investigacion de los temas
juveniles. El amplio elenco de competencias en materia de juventud atribuido al INJUVE
motivd que para el desarrollo y gestién de las funciones encomendadas se le atribuyeran

cinco subdirecciones generales.

Tras la aprobacion de la Constitucidon Espafiola de 1978, el INJUVE fue adscrito a distintos
departamentos ministeriales, produciéndose diversas variaciones en los objetivos vy
funciones del organismo, derivadas principalmente de los traspasos en la materia a las
comunidades auténomas. El Real Decreto 565/1985, de 24 de abril, por el que se establece
la estructura orgdnica basica del Ministerio de Cultura y sus organismos auténomos,
desarrolld la naturaleza, fines y funciones del INJUVE. A su vez, el Real Decreto 2614/1996,
de 20 de diciembre, de estructura organica y funciones del Instituto de la Juventud, actualizé

dicha regulacién.

La ultima actualizacién de su régimen juridico se produjo mediante la aprobacion del hasta
ahora vigente Real Decreto 486/2005, de 4 de mayo, por el que se aprueba el Estatuto del

organismo auténomo Instituto de la Juventud.
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En la actualidad, el INJUVE sigue siendo un organismo necesario como responsable de la
politica del Gobierno en materia de juventud, como ente vertebrador del conocimiento de la
realidad juvenil a nivel estatal, de la participacion de las personas jévenes en la elaboracion
de las politicas publicas a este nivel y como interlocutor Unico frente a la Unién Europea en
esta materia. Asi, y por diversos motivos, se hace necesario reformar tanto la estructura
organizativa del INJUVE como la de sus organos de gobierno con participacion de la

representacién de las asociaciones juveniles.

En primer lugar, la aprobacién de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, aconseja la actualizacidn

del Estatuto para su acomodo a esta nueva regulacién del sector publico.

En segundo lugar, la importancia presupuestaria y de actividad que para el organismo
autéonomo han alcanzado en los ultimos afos los programas europeos que gestiona por
delegacién de la Comisién Europea aconsejan un fiel y adecuado reflejo en su Estatuto, hasta

ahora insuficiente.

En tercer lugar, la reforma viene provocada por el cambio de naturaleza juridica del Consejo
de la Juventud de Espaiia, extinguido como organismo auténomo, en virtud de lo establecido
en la disposicion adicional primera de la Ley 15/2014, de 16 de septiembre, de racionalizacion
del Sector Publico y otras medidas de reforma administrativa, y creado como nueva entidad
corporativa de base privada a través del Real Decreto 999/2018, de 3 de agosto, por el que

se regula la composicién y funcionamiento del Consejo de la Juventud de Espaia.

Asimismo, los cambios sustanciales acontecidos en la sociedad y las demandas de la juventud
espanola, asi como en las tecnologias de la informacién, el amplio desarrollo de las politicas
de juventud a través del ejercicio competencial de las comunidades auténomas y de los
programas europeos, y el crecimiento de los grupos y organismos de investigacion en esta
materia en todo el territorio, hacen necesaria una amplia reestructuracién de las unidades
del INJUVE, a través del nuevo Estatuto, de modo que cada una de ellas asuma, de forma
coherente, las funciones y responsabilidades que les correspondan en funcién de los servicios
que ofrecen y los referentes a los que se dirigen.

Ademas, se estima necesario institucionalizar en el Estatuto el Consejo Interterritorial de
Juventud como drgano colegiado de didlogo y participacién institucional de las
Administraciones Publicas y de la juventud asociada en asuntos relacionados con la juventud

y de competencia del organismo, ademas de la creacién formal de la unidad de igualdad del
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organismo y del Observatorio de Juventud.

Por ultimo, la creacién del Ministerio de Juventud e Infancia para la propuesta y ejecucion de
la politica del Gobierno en materia de adolescencia, juventud y de proteccién del menor
aconseja el adecuado reflejo de la importancia atribuida a los objetivos del INJUVE dentro de

la politica gubernamental.

Este real decreto se adecua a los principios de buena regulacién a los que se refiere el articulo
129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, principios de necesidad, eficacia, proporcionalidad, seguridad

juridica, transparencia y eficiencia.

En este sentido, el real decreto atiende a la necesidad de adecuar la organizacién, el
funcionamiento y la estructura del INJUVE a los cambios habidos en la normativa en el
transcurso de estos ainos, que han afectado a sus competencias. Es coherente con el principio
de eficacia, dado que identifica claramente los fines perseguidos, y es el instrumento mas
adecuado para garantizar su consecucion. Es proporcionado en el cumplimiento de este
propdsito, ya que contiene la regulacion imprescindible para atender la necesidad sefalada.
Asimismo, contribuye a dotar de mayor seguridad juridica a la organizacién y funcionamiento
del INJUVE, ajustando su estructura de manera coherente con el ordenamiento juridico
nacional. Con respecto al principio de eficiencia, al ser una norma de caracter organizativo,
su principal objetivo es racionalizar la estructura de la organizacién y los medios a emplear,
sin que resulte de su aplicacidon la imposicién de cargas administrativas adicionales.
Finalmente, respeta el principio de transparencia, en tanto que esta norma identifica
claramente su propdsito y la memoria, accesible a la ciudadania, ofrece una explicacion
completa de su contenido, habiéndose sustanciado con ese objeto los tramites de consulta
publica previa y de audiencia e informacidn publica. Asimismo, en la tramitacién de este
proyecto han sido consultadas las comunidades autdonomas y las Ciudades de Ceuta y Melilla,
las entidades locales a través de la Federacién Espaiiola de Municipios y Provincias y las

asociaciones de juventud a través del Consejo de la Juventud.

La reestructuracién del organismo se lleva a cabo al amparo de lo establecido en el articulo
93 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, siguiendo los principios de racionalidad, necesidad y

eficacia y, de acuerdo con su apartado 2, mediante real decreto del Consejo de Ministros a
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propuesta conjunta del hoy Ministerio para la Transformacién Digital y de la Funcidn Publica
y del Ministerio al que el organismo esté vinculado o sea dependiente, en este caso, el

Ministerio de Juventud e Infancia.

En su virtud, a propuesta de la Ministra de Juventud e Infancia y del Ministro para la
Transformacion Digital y de la Funciéon Publica, de acuerdo con el Consejo de Estado y previa

deliberacion del Consejo de Ministros en su reunion del dia XX de XXXX de XXXX,

DISPONGO

Articulo Unico. Aprobacidn del Estatuto del organismo auténomo Instituto de la Juventud.

Se aprueba el Estatuto del organismo auténomo Instituto de la Juventud, cuyo texto

se incluye a continuacién.
Disposicion adicional tnica Supresion de drganos.

Se suprimen los siguientes érganos:
a) La Subdireccion General de Cooperacion Interior y Exterior.

b) La Divisién de Programas.

Disposicion transitoria Unica. Subsistencia de unidades, centros y servicios.

Las unidades y puestos de trabajo con nivel organico inferior a Subdireccién General
continuaran subsistentes y seran retribuidos con cargo a los mismos créditos
presupuestarios, hasta que se apruebe la relacion de puestos de trabajo adaptada a la

estructura orgdnica prevista en el estatuto que se aprueba mediante este real decreto.

Disposicion derogatoria tinica. Derogacion normativa.

Queda derogado el Real Decreto 486/2005, de 4 de mayo, por el que se aprueba el

Estatuto del organismo auténomo Instituto de la Juventud.

Disposicion final primera. Facultades de desarrollo.

Se faculta a la persona titular del Ministerio de Juventud e Infancia para que, previo
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cumplimiento de los tramites legales oportunos, adopte las medidas necesarias para el

desarrollo y ejecucion de este real decreto.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.
El presente real decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el

«Boletin Oficial del Estado».

Dado en Madrid, el XX de XXXX de XXXX.
FELIPE R.

El Ministro de la Presidencia, Justicia y Relaciones con las Cortes

Félix Bolafios Garcia
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ESTATUTO DEL ORGANISMO AUTONOMO INSTITUTO DE LA JUVENTUD

CAPITULO I.

Disposiciones Generales

Articulo 1. Naturaleza juridica y adscripcion orgdnica.

El organismo auténomo Instituto de la Juventud, en adelante INJUVE, es un organismo
auténomo de los previstos en el articulo 98.1 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, adscrito organicamente al Ministerio de Juventud e Infancia, a
través de la Secretaria de Estado de Juventud e Infancia, con personalidad juridica publica
diferenciada, patrimonio y tesoreria propios, asi como autonomia de gestién y plena

capacidad juridica y de obrar.

Articulo 2. Régimen juridico.

El INJUVE se regira por lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico, en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas
del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014,
en la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria, en la Ley 33/2003, de 3 de
noviembre, del Patrimonio de las Administraciones Publicas, y en la restante normativa de

aplicacion a los organismos autdonomos de la Administracién General del Estado.

Articulo 3. Potestades administrativas.

Al INJUVE, dentro de la esfera de sus competencias, le corresponde el ejercicio de las
potestades administrativas precisas para el cumplimiento de sus fines, en los términos
establecidos en este estatuto y de acuerdo con la legislacidn aplicable, salvo la potestad

expropiatoria.
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CAPITULO Il

Finalidad, objetivos y funciones del INJUVE

Articulo 4. Finalidad y objetivos.

1. En el ambito de sus competencias y en colaboracién con la sociedad civil y el resto de
Administraciones Publicas, la finalidad del INJUVE es promover que las personas jévenes
se conviertan en artifices de su propia vida con derecho efectivo a diseiar y desarrollar
sus propios proyectos vitales, propiciando las condiciones para su plena inclusién social
dentro de un modelo socioeconémico igualitario, justo y sostenible para los seres
humanos y el ecosistema, a través del fomento de su participacion sociopolitica activa,
del acceso a una educacién publica e inclusiva, al empleo digno, estable y bien
remunerado y a la vivienda asequible, con especial atencidn a las particularidades y a la
prevencion de la discriminacion y la violencia sobre las mujeres y madres jévenes, y

sobre los segmentos de juventud en especial riesgo de exclusién social.

2. Los objetivos del INJUVE son los siguientes:

a) Fomentar la adquisicién y el reconocimiento de competencias clave o transversales
adquiridos a través del voluntariado y la educacién no formal, como herramientas de
autorrealizacién, desarrollo vital de las personas jévenes y motores del cambio
social.

b) Promover y reconocer la formacion en los valores de solidaridad, igualdad, inclusion,
diversidad, respeto por el medio ambiente y los Derechos Humanos.

c) Promover el desarrollo de las condiciones sociales y politicas necesarias para facilitar
la plena autonomia y la emancipacion de las personas jovenes, mediante el fomento

del empleo digno, el emprendimiento y el acceso a la vivienda.
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d) Promover la formacion integral, la empleabilidad y la comunicacién de las personas
jévenes a través de los intercambios y la movilidad, en el ambito nacional e
internacional.

e) Apoyar la formacién en el entorno digital, y la informacion, la salud y el bienestar
emocional de la juventud online y offline.

f) Desarrollar y coordinar un sistema nacional de informacién y comunicacién en materia
de juventud, que asegure el derecho a la informacidn de las personas jovenes.

g) Impulsar la participacion activa, libre y eficaz de la juventud en el desarrollo politico,
social, econdmico y cultural de Espafia, tanto individual como asociada, en todas sus
formas, promoviendo el fortalecimiento del tejido asociativo juvenil y articulando
férmulas y cauces de participacion innovadoras y accesibles en el entorno digital.

h) Incorporar la gobernanza joven a la cooperacién institucional a nivel estatal, facilitando
la participacién de adolescentes y jévenes en el seguimiento y desarrollo de
programas, politicas, estrategias, planes sectoriales y normativas relacionados con
este ambito en el marco de la Administracion General del Estado.

i) Mantener e impulsar las relaciones y la cooperacién internacional en materia de
juventud, en particular con la Unién Europea, y demas espacios relacionados con las
politicas de juventud en el ambito internacional.

j) En general, la ejecucion de las politicas del departamento respecto de la juventud.

Articulo 5. Funciones.

1. Corresponden al INJUVE, con cardcter general, las siguientes funciones:

a) Eldesarrollo de programas y acuerdos en el ambito de la educacién no formal y

en valores relacionados con los objetivos del INJUVE.

b) La cooperacién con la Comisién Europea para la ejecucidén de sus programas de
juventud y educacion no formal, en particular los programas Erasmus+ y Cuerpo

Europeo de Solidaridad, y aquellos que los sucedan o complementen.

c) Elaborar, proponer y coordinar la planificacidn global de las politicas juveniles

de la Administracién General del Estado, mediante la Estrategia de Juventud, y
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propiciar la coordinacion y la cooperacion con las comunidades auténomas vy las

corporaciones locales en el Consejo Interterritorial de Juventud.

d) La cooperacion con otras Administraciones Publicas e instituciones para
informar y coordinar normativas y actuaciones en materia o de interés para la
juventud, respetando los principios de competencia y autonomia de los entes

administrativos.

e) El desarrollo de programas de voluntariado, cooperacion, los intercambios y la

movilidad de las personas jovenes en el ambito nacional, europeo e internacional.

f) La interlocucién con el tejido asociativo juvenil de ambito estatal para la
promocién de la participacién, asi como el impulso a la participacion estatal e

internacional de la juventud no asociada, también en el contexto digital.

g) Lainterlocucién con el Consejo de la Juventud de Espafia, como representante
de la juventud asociada, con entidades de juventud y con personas jévenes en
general para el disefio, ejecucién, seguimiento y evaluacion de las politicas de

juventud del Gobierno.

h) El andlisis y la investigacidn de las realidades juveniles y la difusion social de sus
resultados, la cooperacidon con organismos, entidades y grupos de investigacion
sectoriales y de juventud, y el asesoramiento e informacién a todas las
administraciones en materia de iniciativas, politicas, estrategias y normativas de

juventud y de interés para la juventud.

i) La comunicacién, difusidon y sensibilizacidn en materias de interés de la
juventud, asi como la concienciacidén en torno a la perspectiva y problematica

especifica de las personas jovenes en nuestra sociedad.

i)  El desarrollo de politicas de fomento de la cultura entre las personas jévenes y

de diversificacidn de su potencial creador.
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k) La prestacidon de cualesquiera otros servicios adecuados para el cumplimiento

de sus objetivos.

2. Asimismo, el INJUVE ejercera las funciones propias de las agencias nacionales en la
gestion de programas europeos que realice por delegacién de la Comisién Europea en
materia de juventud y educacién no formal, en colaboracién con las comunidades

autonomas.

3. El ejercicio de las funciones atribuidas al INJUVE se entiende, en todo caso, sin perjuicio
de las competencias que el Real Decreto 211/2024, de 27 de febrero, por el que se
desarrolla la estructura organica basica del Ministerio de Juventud e Infancia confiere a

otros drganos y unidades de dicho departamento.

CAPITULO Il
Estructura orgdnica y administrativa
Seccion 12. Organos del INJUVE
Articulo 6. Organos del INJUVE.
Los érganos del INJUVE son los siguientes:
1. Organos de gobierno:
a) La Presidencia.
b) El Consejo Rector.
2. Organos ejecutivos:
a) La Direccién General.

b) La Secretaria General, la Subdireccion General de Programas Europeos vy
Cooperacion Internacional y la Subdireccidon General de Informacion, Programas

e lgualdad.
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3. Organos colegiados adscritos al organismo:
a) El Consejo Interterritorial de Juventud.

b) La Comisidén Interministerial para la Juventud, que se regira por sus normas

especificas.

Seccién 22 Organos de gobierno

Articulo 7. La Presidencia.

1. La Presidencia corresponde a la persona titular del Ministerio Juventud e Infancia.
Podrd delegar sus funciones de conformidad con lo establecido en el articulo 9 de Ia
Ley 40/2015, de 1 de octubre, y podra ser sustituida por la persona titular de la
Secretaria de Estado de Juventud e Infancia o de la Subsecretaria de Juventud e

Infancia, por este orden.

2. Son funciones de la Presidencia:

a) Ostentar la maxima representacién institucional del INJUVE en el ambito nacional
o internacional, sin perjuicio de las competencias que como representante legal del

organismo corresponden a la Direccidon General.
b) Presidir el Consejo Rector y la Comisidon Interministerial para la Juventud.

c) Proponer al Consejo Rector la aprobacion del plan anual de actuacion del INJUVE.

Articulo 8. E/ Consejo Rector.

El Consejo Rector es un 6rgano colegiado ministerial con participaciéon de organizaciones
representantes de intereses sociales para la participacién en las politicas gubernamentales
en materia de juventud. Se rige por lo establecido en el titulo preliminar, capitulo I, seccién

3.3, de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.
Articulo 9. Composicion del Consejo Rector.

El Consejo Rector, cuyos miembros deberan ser personas de reconocida competencia,

estara compuesto de la siguiente forma:
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a) Presidencia: La persona titular de la Presidencia del INJUVE.

b) Vicepresidencia: la personal titular de la Direccién General del INJUVE.

c) Vocalias:

19, Por parte del INJUVE:

1. La persona titular de la Secretaria General.

2. La persona titular de la Subdireccién General de Programas Europeos vy

Cooperacion Internacional.

3. La persona titular de la Subdireccién General de Informacidén, Programas e

Igualdad.

4. La persona titular de la unidad de apoyo de la Direcciéon General.

29, Por parte de la Administracion General del Estado:

1. La persona titular de la Secretaria de Estado de Juventud e Infancia, o aquella en

quien delegue.

2. La persona titular de la Subsecretaria del Ministerio de Juventud e Infancia o

aquella en quien delegue.

32, Por parte de la juventud asociada:

1. La persona titular de la Presidencia de la entidad corporativa Consejo de la

Juventud de Espania.

2. Una persona titular de la Vicepresidencia de la Comisidon Permanente del Consejo

de la Juventud de Espafia.

3. Cuatro representantes juveniles nombrados por la presidencia del Consejo de la
Juventud de Espafia, de entre los miembros de su Comisién Permanente o de

fuera de ella.
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2. Las propuestas de vocalias se trasladardn a la secretaria del Consejo Rector a los efectos

de su designaciéon como vocales del Consejo Rector.

3. Ejercerd la Secretaria del Consejo Rector, con voz pero sin voto, una persona funcionaria
del INJUVE designada por la persona titular de la Direccién General, a la que corresponden

las funciones establecidas en los articulos 16.2 y 19.4 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

4. En la composicion de este Consejo Rector se atendera al principio de presencia equilibrada
de mujeres y hombres de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 54 de la Ley Orgdnica

3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.

Articulo 10. Declaracion de independencia, transparencia y confidencialidad por parte de los

miembros del Consejo Rector.

En el desarrollo de sus funciones, las personas miembros del Consejo Rector deberan
mantener su independencia y confidencialidad debida en relacién con los datos,
informaciones y deliberaciones de las que tengan conocimiento por razén de su pertenencia

al mismo.

Articulo 11. Funciones del Consejo Rector.

Son funciones del Consejo Rector:

1. Articular la participacidn de la juventud asociada en el disefio, ejecucidn, seguimiento y

evaluacidn de las politicas de juventud.

2. Aprobar el plan anual de actuacion del organismo.

3. Proponer estudios y acciones dirigidos a fomentar la participacidn libre y eficaz de las

personas jovenes.

4. Analizar y evaluar las Estrategias y Planes de Juventud, tanto en su elaboracién como en

su implementacion.

5. Velar por el cumplimiento de las politicas del Gobierno en materia de juventud.

Articulo 12. Funcionamiento del Consejo Rector.

1. El Consejo Rector funcionara en Pleno.
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2. El Consejo Rector se reunira, con caracter ordinario, una vez al afio, asi como con caracter
extraordinario cuantas veces lo convoque la Presidencia o a peticion de al menos la mitad de
sus miembros. Las reuniones podran ser de caracter presencial o mediante procedimientos

electrénicos. La asistencia a sus sesiones no sera remunerada.

3. Para la vélida constitucién del Consejo serd necesaria la presencia de al menos la mitad

mds uno de sus miembros, mas la persona titular de la Presidencia o quien le sustituya.

4. Se levantard acta de cada una de sus sesiones, comprendiendo el desarrollo y acuerdos

alcanzados en ellas.

5. El Consejo adoptard sus decisiones por mayoria simple de las personas asistentes,

dirimiendo los empates la persona titular de la Presidencia mediante voto de calidad.

6. La persona titular de la Vicepresidencia sustituira a la persona titular de la Presidencia en

caso de vacante, ausencia o enfermedad.

7. La Presidencia podra invitar a participar en las reuniones del Consejo Rector a las personas
expertas que considere por razén de su trayectoria personal o profesional, en relacion con

los temas que se aborden en cada reunidn, que actuaran con voz pero sin voto.

8. El Consejo Rector podra elaborar un reglamento interno de funcionamiento, en el que se
especificara el régimen de adopcién de acuerdos, el caracter de las convocatorias, asi como
cuantos aspectos instrumentales se considere conveniente establecer. El reglamento interno
podra contemplar la participacién, con voz pero sin voto, de una persona joven no asociada,
elegida mediante procedimiento de concurrencia competitiva, dentro de las propuestas

realizadas conforme al articulo 9.1.c).32.3.

Seccion 39. Organos ejecutivos

Articulo 13. La Direccion General.

1. El nombramiento de la persona titular de la Direccion General del Instituto de la Juventud
se podra efectuar entre funcionarios de carrera del Estado, de las comunidades auténomas
o de las Entidades locales, pertenecientes al Subgrupo Al o entre aquel otro que no relna
dicha condicién de funcionario, siempre que se cumplan los requisitos y condiciones

establecidos en el articulo 66.2 de la Ley 40/2015, de 1 octubre.
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2. La persona titular de la Direccidon General del Instituto de la Juventud sera nombrada y

separada de su cargo por real decreto acordado en Consejo de Ministros, a propuesta del

titular del Departamento al que se adscriba orgdnicamente el INJUVE.

3. La persona titular de la Direccién General del organismo serd suplida temporalmente, en

caso de vacante, ausencia o enfermedad, por las personas titulares de los érganos directivos

con nivel de subdireccién general, por el mismo orden en que aparecen en la estructura

establecida por este real decreto.

4, Queda adscrito al INJUVE, a través de la Direccion General, el Observatorio de Juventud,

como grupo de trabajo técnico adscrito al INJUVE para la elaboracién, publicacién y difusion

de encuestas, estudios e informes sobre juventud y servicios a la juventud.

Articulo 14. Funciones de la Direccion General.

1. Corresponden a la Direccion General las siguientes funciones:

a)
b)

c)

g)

Ejercer la representacidn legal del INJUVE.
Ejercer la direccién del personal y de los servicios y actividades del INJUVE.
Elaborar las propuestas de estrategias y planes de juventud del Gobierno.

Contratar en nombre del organismo y disponer de sus gastos hasta el limite

establecido legalmente, asi como ordenar sus pagos.

Ordenar la convocatoria y concesién de ayudas, subvenciones y la suscripcidn de
convenios de colaboracidn, con cargo a los presupuestos del Instituto, destinados al

cumplimiento de sus fines.

Velar por la aplicacién de la perspectiva de género y la no discriminacion por

cualquier razén en todas las politicas dirigidas a los jovenes.

Ostentar la presidencia del érgano colegiado denominado agencia nacional espafiola
para la gestion de los capitulos de juventud y deporte del Programa «Erasmus+» y

para la gestion del Programa «Cuerpo Europeo de Solidaridad».

h) Dirigir la comunicacion externa e interna del organismo.

i)

Coordinar las relaciones con el Consejo de la Juventud de Espafia y con las

comunidades auténomas en materia de juventud.
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i) Rendir las cuentas ante el Tribunal de Cuentas, de acuerdo con la normativa

presupuestaria.
k) Laaprobacidn del anteproyecto de presupuestos.

[) Elaborar el plan anual de actuacién del organismo, en coherencia con la estrategia
de juventud del Gobierno, y aprobar la memoria de gestidon y funcionamiento del

organismo.

2. La unidad de apoyo de la Direccidn General auxiliara a su titular para el ejercicio de las

siguientes funciones:

a) Impulso y difusién del conocimiento cientifico, critico e integral sobre la realidad, las
necesidades y las demandas de la juventud espafiola en toda su diversidad, asi como de
los servicios que se le prestan y de las politicas que les afectan, a través del Observatorio
de la Juventud en Espafia y de la colaboracidn sistemadtica con otros organismos,
entidades y grupos de investigacién sectoriales y de juventud, potenciando la
investigacion multidisciplinar sobre juventud, asi como la transversalidad del enfoque

de juventud en las investigaciones sectoriales.

b) La propuesta y seguimiento de mecanismos de coordinacidn de la politica gubernamental
con incidencia en la juventud, independientemente del sector de afectacidn,
contribuyendo a aportar una perspectiva de juventud a las actuaciones que desde las

Administraciones Publicas se llevan a cabo dirigidas a la juventud.

c) La elaboracién de la propuesta del programa editorial del organismo y, en su caso, la
edicion y la distribucion o difusion de sus publicaciones, asi como la direccidn,

organizacion y gestion de bibliotecas, archivos y servicios de documentacion.
Articulo 15. La Secretaria General.

Corresponde a la Secretaria General, con nivel organico de subdireccién general y bajo la

dependencia de la Direccién General del organismo el ejercicio de las siguientes funciones.
a) La gestion y administracidn de los recursos humanos del organismo.

b) La planificacién y gestién de los medios materiales y econdmicos necesarios para el

desarrollo de las funciones del Instituto.
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c) La tramitacién de los expedientes de contratacién para adquisicion de bienes,

servicios y obras.

d) La gestion presupuestaria de los ingresos y gastos, la realizacion de cobros y pagos y
la gestion de la tesoreria del INJUVE. Se incluyen aqui la elaboracién del anteproyecto

de presupuestos y la cuenta anual del INJUVE.

e) La custodia, administracion, conservacién y mantenimiento de los bienes inmuebles
adscritos o en propiedad del organismo y la tramitaciéon de los expedientes de

adscripcion y desadscripcién.

f) La seguridad, asuntos generales y la coordinacién e inspecciéon de las unidades,

instalaciones y servicios.
g) Lagestion del registro del INJUVE.

h) La asistencia técnica y juridica del INJUVE, sin perjuicio de las competencias

especificas del Servicio Juridico del Estado.
i) La planificacion y coordinacion de los servicios informaticos.
j) Laadministracion ordinaria del Centro Eurolatinoamericano de Juventud.

k) El impulso y la promocién de mejoras de la calidad en la gestion y en los

procedimientos de organizacion del trabajo.

[) Cualquier otra que le encomiende la persona titular de la Direcciéon del Injuve.

Articulo 16. La Subdireccion General de Programas Europeos y Cooperacion Internacional.
Corresponde a la Subdireccion General de Programas Europeos y Cooperacién Internacional,
bajo la dependencia de la Direccion General del INJUVE, el ejercicio de las siguientes
funciones:
a) Eldesarrollo de los programas de la Unién Europea dirigidos a jovenes, cuya
ejecucién esté asignada al Instituto de la Juventud, en particular, el programa
Erasmus+ y el Cuerpo Europeo de Solidaridad, y aquellos que los sucedan o

complementen.
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b) La direccidn del érgano colegiado denominado Agencia Nacional Espafola
para la gestion de los capitulos de juventud y deporte del Programa «Erasmus+» y

para la gestidn del Programa «Cuerpo Europeo de Solidaridad».

c) Lapromocién y realizacién de actividades y servicios dirigidos al fomento de
la participacidn, los intercambios y la movilidad de los jovenes espafioles en el ambito

europeo e internacional.

d) Lagestionde las subvenciones del organismo relacionadas con los programas

europeos o de dmbito internacional.

e) La ejecucidn de los programas de cooperacion bilateral y multilateral y la
coordinacion de la participacién espafiola en los organismos internacionales de
juventud en los que deba participar el INJUVE, sin perjuicio de las competencias en
materia de relaciones internacionales del Ministerio de Asuntos Exteriores, Unidn

Europea y Cooperacion y del Ministerio de adscripcién.

Articulo 17. La Subdireccion General de Informacion, Programas e Igualdad.

1. A esta Subdireccion le corresponde:

a) La organizacidn y gestion de los programas, ayudas y premios del Instituto de la

Juventud de ambito y financiacién estatal.

b) El desarrollo de programas y actividades que fomenten la participacion de la
juventud en la vida politica, social, econdmica y cultural, promoviendo el asociacionismo

juvenil en el ambito estatal, en sus diferentes manifestaciones.

¢) Lapromocidny desarrollo de un sistema de informacién y comunicacién en materia
de juventud, en colaboracién con el Consejo de la Juventud de Espafia y otras entidades
prestadoras de este servicio, asi como con centros de informacion y centros similares de

otros paises y de organismos internacionales de juventud.

d) La colaboracidn con las comunidades autdnomas, Ciudades de Ceuta y Melilla y
Federacién Espafiola de Municipios y Provincias en las estrategias y planes de juventud,
fundamentalmente a través del Consejo Interterritorial de Juventud para impulsar

acciones conjuntas en cuestiones de alcance general.
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e) La coordinacién de la participacion del Consejo de la Juventud de Espafiia y otros
colectivos en el disefo, desarrollo y control de cualesquiera de los planes sectoriales del
Gobierno dirigidos a los jovenes, asi como de la politica de juventud del Gobierno en

general.

f) El desarrollo del programas y actividades que garanticen el fomento de la actividad

creadora de las personas jovenes y la democratizacién de la cultura.

g) El ejercicio de las funciones propias de la Unidad de Igualdad del organismo, segun
lo previsto en el articulo 77 de la Ley Orgéanica 3/2007, de 22 de marzo, y de acuerdo con
el Real Decreto 259/2019, de 12 de abril, por el que se regulan las Unidades de Igualdad

de la Administracion General del Estado.

h) Realizar otras funciones de asesoramiento, informe y seguimiento que le sean

asignadas.

Articulo 18. £l Centro Eurolatinoamericano de Juventud.

1. El Centro Eurolatinoamericano de Juventud (CEULAJ) es un centro del INJUVE

ubicado en Mollina, Mélaga.

2. El CEULAJ es una unidad con rango inferior a subdireccion general dependiente
organicamente de la Secretaria General y funcionalmente de la persona titular de la

Direcciéon del CEULAJ, a la que corresponde el ejercicio de las siguientes funciones:

a) Acoger y colaborar activamente en el desarrollo de programas y actividades
dirigidas a la interaccidn, la participacion activa, la formacion y la educacién no
formal de las personas jévenes y al intercambio de experiencias que favorezcan

la incidencia sociopolitica de la juventud.

b) Promover y priorizar la realizacion de actividades asociadas a los Derechos
Humanos, los valores de ciudadania, el didlogo intercultural, la solidaridad, la
igualdad, el desarrollo sostenible y los estilos de vida saludables, para su difusion

y conocimiento entre la juventud de América Latina, Europa y de todo el mundo.
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c)

d)

Servir como centro de acogida que posibilite el didlogo entre la juventud vy las

Administraciones Publicas para la elaboracién de las politicas publicas.

Apoyar el asociacionismo juvenil nacional e internacional, facilitando Ia
realizacion de sus actividades, promoviendo la formacidon en este dmbito vy
apoyando el establecimiento de contactos y redes entre entidades de juventud

entre ellas y con otras organizaciones y movimientos sociales.

Seccion 44. El Consejo Interterritorial de Juventud.

Articulo 19. E/ Consejo Interterritorial de Juventud.

El Consejo Interterritorial es el érgano colegiado del INJUVE al que le corresponde establecer

mecanismos eficaces de didlogo, participacidén y cooperacidn institucional entre el Estado y

las comunidades auténomas en relacién con los proyectos y politicas de juventud de

competencia del organismo.

Articulo 20. Composicion del Consejo Interterritorial de Juventud.

1. La composicidn del Consejo Interterritorial de Juventud es la siguiente:

a)

b)

Presidencia: la persona titular de la Direcciéon General del INJUVE.

Vocalias: una persona en representacion de cada comunidad auténoma y de las
Ciudades de Ceuta y Melilla. La vocalia sera ocupada por la persona titular de la
Direccién General o de la Presidencia del INJUVE u otro cargo que se designe
como responsable de los asuntos que integran el ambito tematico del Consejo
por parte de la persona titular de la consejeria competente de cada comunidad

auténoma o Ciudad de Ceuta y Melilla.

2. Ejercerd la Secretaria de Consejo Interterritorial de Juventud, con voz pero sin voto, la

persona titular de la Subdireccion General de Informacidn, Programas e lgualdad del

Instituto de la Juventud.
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3.

4.

Podran asistir a estas reuniones con voz, pero sin voto:

Las personas titulares de la Subdireccién General de Programas Europeos y

Cooperacion Internacional, de la Direccion del CEULAJ y de la unidad de apoyo a la

Direccion General.

Una persona en representacion de la Direccidon General de Cooperacion Autondmica

y Local del Ministerio de Politica Territorial y Memoria Democratica.

Una persona designada por la Federacién Espafiola de Municipios y Provincias, en

representaciéon de la Administracién Local.

En funcién de los temas a tratar en las reuniones se podrd interesar la asistencia de
representantes del Consejo de la Juventud de Espafia o de otros expertos por razén

de la materia.

Articulo 21. Funciones del Consejo Interterritorial de Juventud.

Corresponde al Consejo Interterritorial de Juventud el desarrollo de las siguientes funciones:

a)

b)

Garantizar la informacién e intercambio entre las Administraciones Publicas de los
proyectos y programas que cada una realice.

Promover la igualdad de oportunidades entre la juventud en el territorio del Estado.
Optimizar recursos mediante la cooperacion entre el Instituto de la Juventud y los
Organismos de Juventud de las comunidades auténomas y Ciudades de Ceuta y
Melilla.

Impulsar acciones conjuntas en aquellas cuestiones de alcance general en materia

de juventud.

Articulo 22. Régimen de funcionamiento del Consejo Interterritorial de Juventud.

1.

El Consejo Interterritorial de Juventud funcionard en Pleno.
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2. El Pleno del Consejo Interterritorial de Juventud se reunird en sesidn ordinaria una
vez al afio y podra reunirse en sesidn extraordinaria a instancias de la Presidencia o

a propuesta de un tercio de sus miembros.

3. Las sesiones del Consejo podran celebrarse tanto de forma presencial como a
distancia, en los términos previstos en el articulo 17 de la Ley 40/2015, de 1 de

octubre.

4. El Consejo Interterritorial de Juventud podrd elaborar un reglamento interno de
funcionamiento, en el que se especificardn cuantos aspectos instrumentales se

considere conveniente establecer.

5. Salvo que el reglamento interno disponga otra cosa, los acuerdos se adoptaran,
preferentemente, por consenso y, de no ser posible, por mayoria absoluta de los

votos emitidos por las personas asistentes al Pleno.

6. En lo no previsto en el presente Estatuto o en el reglamento interno, regira lo

establecido en los articulos 15 y siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

CAPITULO IV

Régimen econdmico, presupuestario y de contabilidad

Articulo 23. Financiacion.

Para el cumplimiento de sus fines y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 101 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, el Instituto de la Juventud dispondra de los siguientes
recursos:

a) Las asignaciones que anualmente se establezcan con cargo a los Presupuestos Generales

del Estado.

b) Lastransferencias corrientes o de capital que procedan de la Comisién Europea o de otras

Administraciones o entidades publicas destinados al cumplimiento de sus fines.

c) Losingresos publicos dimanantes de su actividad.
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d) Los bienes y valores que constituyan su patrimonio, asi como los productos y rentas del

mismo.

e) Las donaciones, legados, patrocinios y otras aportaciones de entidades privadas y de

particulares.

f) Cualquier otro recurso no previsto en los parrafos anteriores y que legalmente pueda

corresponderle.

Articulo 24. Régimen presupuestario y econdmico financiero.

1. EIINJUVE aplicard el régimen presupuestario y econdmico financiero establecido en la Ley

47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria, para los organismos auténomos.

2. La Direccion General del INJUVE elaborard anualmente un anteproyecto de presupuesto
con la estructura que sefiale el Ministerio de Hacienda y Funcidn Publica y lo remitira al
Ministerio de Juventud e Infancia para su elevacién al Gobierno y su posterior remisién a

las Cortes Generales, como parte de los Presupuestos Generales del Estado.

Articulo 25. Contabilidad y control.

1. EI INJUVE aplicard los principios y normas contables establecidas en el Plan General de

Contabilidad Publica y sus normas de desarrollo.

2. Sin perjuicio de las funciones atribuidas al Tribunal de Cuentas, el control interno de la
gestién econdmico-financiera del INJUVE corresponde a la Intervenciéon General de la
Administracion del Estado y se realizard en las condiciones y en los términos establecidos en
la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, por la Intervencion Delegada en el INJUVE, bajo la

dependencia organicay funcional de la Intervencion General de la Administracidn del Estado.

3. Corresponde al Ministerio de Juventud e Infancia el control de eficacia, conforme al

articulo 85 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.
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4. Corresponde al Ministerio de Hacienda, a través de la Intervencién General de la

Administracion del Estado, ejercer la supervisién continua del INJUVE.

CAPITULO V

Régimen de contratacion

Articulo 26. Régimen de contratacion.

El régimen de contratacion del Instituto de la Juventud se rige por la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, y demds normativa en vigor en materia de contratacién que la complemente o
la sustituya.

La persona titular de la Direcciéon General del INJUVE sera el 6rgano de contratacién, segin

lo dispuesto en el articulo 100.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

CAPITULO VI
Régimen patrimonial

Articulo 27. Régimen patrimonial.

1. Para el cumplimiento de sus fines, el INJUVE dispone de un patrimonio propio
integrado por el conjunto de bienes y derechos del que es titular. Asimismo, podra

tener adscritos bienes del Patrimonio del Estado.

2. La gestidn y administracion de sus bienes y derechos propios, asi como de aquellos
del Patrimonio del Estado que se le adscriban para el cumplimiento de sus fines, serd
ejercida de acuerdo con lo establecido para los organismos auténomos en la Ley
33/2003, de 3 de noviembre, del Patrimonio de las Administraciones Publicas, y

disposiciones de desarrollo.

CAPITULO VII.

Régimen de personal

Articulo 28. Régimen juridico.
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1. El personal al servicio del INJUVE serd funcionario o laboral.

2. Elpersonal funcionario y laboral del organismo auténomo Instituto de la Juventud se
regira por la normativa sobre empleo publico y legislacion laboral vigente, aplicable
al resto del personal de la Administracién General del Estado, de acuerdo con lo

dispuesto en el articulo 100 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

Articulo 29. Personal directivo.

1. Tendran la consideracién de personal directivo del INJUVE las personas titulares de las
subdirecciones generales o asimiladas. El personal directivo sera funcionario de carrera del

subgrupo Al.

2. Las personas titulares de las subdirecciones generales o asimiladas del INJUVE seran
designados por la persona titular de la Secretaria de Estado de Juventud e Infancia del
Ministerio de Juventud por el procedimiento de libre designacion. En la designacién del
personal directivo se atendera al principio de mérito y capacidad y a criterios de idoneidad,

y se llevara a cabo mediante procedimientos que garanticen la publicidad y concurrencia.

3. El personal directivo desempefiara su cargo con dedicacion absoluta, plena
independencia y total objetividad, sometiéndose en el desarrollo de sus cometidos a
evaluacidn con arreglo a los criterios de eficacia, responsabilidad por su gestion y control de
resultados en relacidn con los objetivos fijados. Debera observar los deberes de diligencia,

discrecion y sigilo profesional en el desempefio de su cargo.

Articulo 30. Relacidn de puestos de trabajo.

El INJUVE propondra a los organos competentes, a través del Ministerio de Juventud e
Infancia, la relacién de puestos de trabajo, que quedara supeditada al ulterior estudio y

decisién de los drganos competentes en materia de funcion publica.
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Articulo 31. Retribuciones.
Las retribuciones del personal funcionario y laboral del INJUVE se ajustaran a lo dispuesto en

las leyes anuales de presupuestos.

Articulo 32. Provision de puestos de trabajo.

El INJUVE proveera los puestos de trabajo adscritos al personal, ajustandose a la legislacion

aplicable en materia de funcién publica.

CAPITULO VIII

Actos y resoluciones

Articulo 33. Actos que agotan la via administrativa.

1. Los actos y resoluciones de la persona titular de la Direccidn General del INJUVE,
dictados en el ejercicio de las potestades administrativas que tiene atribuidas, ponen
fin a la via administrativa, de conformidad con lo previsto en el articulo 114 de la Ley

39/2015, de 1 de octubre.

2. Dichos actos, acuerdos y resoluciones podran ser recurridos potestativamente en
reposicidn ante el mismo drgano que los hubiera dictado o ser impugnados
directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo, seguin lo

previsto en el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.
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